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Circolare n. 11

Bitonto, 11/09/2020
Ai docenti

al personale ATA
alla DSGA

sito web

OGGETTO: Circolare interministeriale del Ministero della Salute e del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali 4 settembre 2020, n. 13 - Indicazioni operative relative alle procedure di
competenza del dirigente scolastico riguardo ai lavoratori fragili con contratto a tempo
indeterminato e determinato.

Si comunica per opportuna conoscenza la nota MI prot.1585 dell’11/09/2020, allegata alla

presente, riportante le Indicazioni operative relative alle procedure di competenza del dirigente

scolastico riguardo ai lavoratori fragili con contratto a tempo indeterminato e determinato.

Si invita ad un’attenta lettura dei seguenti punti trattati:

- La sorveglianza sanitaria e le misure in vigore

- Declinazione del concetto di fragilita del lavoratore

- Profili procedurali

- Personale docente/educativo:
Dal giudizio di idoneita potranno derivare i seguenti esiti ai fini dei consequenziali
provvedimenti datoriali per il personale a tempo indeterminato ovvero in periodo di
formazione e di prova: a. Idoneita; b. Idoneita con prescrizioni; c. Inidoneita temporanea del
lavoratore fragile in relazione al contagio

- Personale ATA

Personale a tempo determinato

La Dirigente Scolastica

prof.ssa Antonia Speranza

(Firma autografa omessa ai sensi

dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 combinato con il CAD)
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