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VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE DI INTEGRAZIONE ALLA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA DI ISTITUTO

PARTE ECONOMICA A.S. 2022/2023

RISORSE RELATIVE AL PNRR SCUOLA DESTINATE ALLA REMUNERAZIONE DEL
PERSONALE

Il giorno 01 del mese di giugno dell’anno 2023, alle ore 9:30, presso la sede del Liceo C. Sylos di Bitonto si
riuniscono, giusta convocazione del Dirigente Scolastico prot. n. 2789 del 27/05/2023, i rappresentanti della
parte sindacale del Liceo C. Sylos e il rappresentante di parte pubblica, Dirigente Scolastico prof.ssa
Francesca Rosaria Vitelli, per la sottoscrizione dell’integrazione al Contratto Integrativo d’Istituto, parte
economica, relativamente alle risorse relative al PNRR, destinate alla remunerazione del Personale.

In attuazione delle norme contenute nel CCNL 2016/2018, I’integrazione al Contratto Integrativo d’Istituto,
parte economica, delle risorse relative ai Progetti finanziati con risorse del PNRR- destinate alla
remunerazione del personale, viene sottoscritta tra:

Il Dirigente Scolastico

prof.ssa Francesca Rosaria Vitelli
La RSU d’Istituto

Prof.ssa Cassano Mariella
Prof.ssa Mastronicola Anna

Sig. Ditillo Antonio

I rappresentanti delle OO.SS.

CISL SCUOLA prof.ssa Giovanna Lozito (terminale associativo)





CRITERI DI UTILIZZO DELLE RISORSE FINANZIARIE

PROGETTO

Risorsa
finanziaria
complessiva

Risorsa
disponibile per
spese di
progettazione e
tecnico-operative

Spese per
obblighi di
pubblicita

Compensi
accessori
Personale

Criteri di ripartizione

Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. —
Scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e
laboratori”, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU —
“Azione 2: Next generation labs —
Laboratori per le professioni digitali
del futuro”

€ 124.044,57

Project Manager
fino a max 3,88%

Supporto tecnico-
operativo (1 DSGA e 1
A.A) fino a max 2,83%

Progettista fino a max
1,5%

Collaudatore fino a max
0.57%

C.S. fino a max 0,67%

Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 4: Istruzione e
Ricerca - Componente 1
Potenziamento

dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2: “Scuola 4.0 scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori”
Azione 1 — Next generation
classroom

- Ambienti di apprendimento
innovativi, finanziato dall’Unione
Europea

€ 162.240,83

Project Manager
fino a max 3,07%

Supporto tecnico-
operativo (IDSGA ¢ 1
A.A) fino a max 2,30%

Progettista fino a max
1,44%

Collaudatore fino a max
0.58%

Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 4: Istruzione e
Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 1.4:
“Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” — “Azioni di
prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica” (DM
170/2022), finanziato dall’Unione
Europea

€139.790,71

-Attivita del Team
prevenzione della
dispersione scolastica
Fino a max 20% del totale
del finanziamento del
progetto

- Personale non docente
(DS, DSGA, AA, CS)
fino a max 40% dei costi
diretti di personale
docente/esperto da
calcolare a seguito di
progettazione,
corrispondente al 14,65%
del progetto
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