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                                                                       Ai Collaboratori Scolastici 

                                                 Al sito WEB 

                                                                   SEDE 
 

OGGETTO: Richiesta di disponibilità dei Collaboratori Scolastici per la realizzazione del 

Progetto “Sinergia” - Piano Scuola Estate 2021 “Un ponte per il nuovo inizio” risorse l’art. 3, comma 

1, lett. a) del D.M. 2 marzo 2021, n. 48 “Criteri e parametri per l’assegnazione diretta alle istituzioni 

scolastiche, nonchè per la determinazione delle misure nazionali relative alla missione Istruzione 

Scolastica, a valere sul Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche”  

CUP H53D21000370001 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO     l’art. 1 della Legge 18 dicembre 1997, n. 440 Fondo per l'arricchimento e l'ampliamento  

dell'offerta  formativa  e   per gli interventi perequativi  

VISTO     il Decreto Interministeriale  28 agosto 2018, n. 129, concernente “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, 

ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” 

VISTO   l’art. 3, comma 1, lett. a) del D.M. 2 marzo 2021, n. 48 “Criteri e parametri per 

l’assegnazione diretta alle istituzioni scolastiche, nonchè per la determinazione delle 

misure nazionali relative alla missione Istruzione Scolastica, a valere sul Fondo per il 

funzionamento delle istituzioni scolastiche” che destina un finanziamento per la 

promozione di collaborazioni, progetti e attività volti a contrastare le emergenze con 

particolare riguardo alla “povertà educativa” 

VISTO   l’art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” misure per 

supportare le istituzioni scolastiche nella  gestione della situazione emergenziale e nello 

sviluppo di attivita'  volte  a potenziare l'offerta formativa extracurricolare,  il  recupero  

delle competenze di base, il consolidamento delle discipline, la promozione di attivita' per 

il recupero della  socialita',  della  proattivita', della vita di gruppo delle studentesse e  degli  

studenti  anche  nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni dell'anno scolastico 

2020/2021 e l'inizio di quelle  dell'anno  scolastico  2021/2022 

VISTA  la nota M.I. prot. 643 del 27 aprile 2021 che introduce il Piano Scuola Estate 2021 “Un 

ponte per il nuovo inizio” che prevede tra le linee di finanziamento del Piano le risorse 

stanziate dall’art. 31, comma 6 del D.L. 41/2021 

VISTO l’Avviso “Contrasto alla povertà e all’emergenza educativa”, emanato con Decreto 

Dipartimentale del 14 maggio 2021 n. 39, con il quale è stata avviata una procedura di 

selezione per l’erogazione a favore delle scuole di somme destinate a rinforzare e 

potenziare le competenze disciplinari e relazionali degli studenti, gettando una sorta di 

“ponte” che introduca al nuovo anno scolastico 2021/2022   

VISTE  le delibere n. 2  del Collegio Docenti del 13/05/2021 e n. 2 del Consiglio d’Istituto del 

15/05/2021 relative alla candidatura del progetto “Sinergia” 
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VISTO il Decreto Dipartimentale n. 43 del 17/06/2021 di pubblicazione delle graduatorie 

definitive dei progetti ammessi ai finanziamenti con cui venivano assegnate a questa 

Istituzione Scolastica € 40.000,00 

VISTA la Contrattazione d’Istituto relativa al “Piano Scuola Estate 2021” del 08/06/2021 
VISTO il decreto della Dirigente Scolastica prot. n. 4323/2-8 del 21/06/2021 di assunzione al    

Programma Annuale 2021 del suddetto progetto 

VISTA la delibera n. 2   del 12/06/2021  del Collegio dei docenti sull’organizzazione del progetto 

“Sinergia” finanziato con le risorse dell’art. 3, c. 1 del DM 48/2021 e la delibera n. 5 del 

22/06/2021 del Consiglio di Istituto 

CONSIDERATO  che il progetto dovrà avere termine il 10/11/2021  

RAVVISATA la necessità di attivare le procedure necessarie all’individuazione di figure    

professionali interne all’Istituzione Scolastica per la realizzazione del progetto su indicato 

 

CHIEDE 

 al personale interno appartenente  al profilo professionale  di collaboratore scolastico la disponibilità 

a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attività inerenti le mansioni del proprio profilo 

professionale e connesse all’attuazione del progetto “Sinergia” - Piano Scuola Estate 2021 “Un ponte 

per il nuovo inizio” - risorse l’art. 3, comma 1, lett. a) del D.M. 2 marzo 2021, n. 48 “Criteri e 

parametri per l’assegnazione diretta alle istituzioni scolastiche, nonchè per la determinazione delle 

misure nazionali relative alla missione Istruzione Scolastica, a valere sul Fondo per il funzionamento 

delle istituzioni scolastiche”. 

 

Le attività si svolgeranno presso la sede del Liceo “C. Sylos” e avranno inizio nel mese di  settembre 

2021 e si concluderanno entro il 10 novembre 2021.  

 
I Collaboratori scolastici dovranno: 

1. garantire apertura e chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento delle 

attività del progetto PON 

2. accogliere e sorvegliare i corsisti 

3. tenere puliti i locali 

4. collaborare con gli esperti e i tutor d’aula 

5. firmare il registro di presenza in entrata e in uscita 

 

L’elenco di mansioni sopra riportato è esemplificativo e non esaustivo e per quanto eventualmente 

non citato, si farà riferimento a CCNL di categoria. 

Ciascun collaboratore scolastico svolgerà l’incarico per n.10  ore al costo di € 12,50 orarie (lordo 

dipendente) come da CCNL comparto scuola. 

Il numero di ore da retribuire potrebbe subire una riduzione, tenuto conto che le risorse destinate 

all’Area Organizzativa sono rapportate alle ore di presenza degli allievi. Le ore non retribuite 

verranno concesse a recupero. 

La prestazione professionale del Personale ATA sarà retribuita sulla base delle attività effettivamente 

realizzate e delle ore di lavoro effettuate, come risultante dai fogli di presenza e/o dai verbali. I 

compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei 

all’Istituzione scolastica.  

La scansione temporale delle attività sarà formalizzata in un calendario che verrà appositamente 

predisposto.  

Le domande, regolarmente firmate e datate,  devono pervenire presso l’ufficio protocollo della Scuola 

entro le ore 12,00 del giorno 27 agosto 2021  pena l’esclusione. 

I destinatari degli incarichi saranno individuati con provvedimento scritto che dovranno sottoscrivere 

prima dell’inizio delle attività progettuali. Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque 

momento, senza preavviso e indennità di sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e 

finanziari che impongano l’annullamento delle attività 

 

          La Dirigente Scolastica 

         prof.ssa Antonia Speranza 
firma autografa omessa  ai sensi dell'art. 3 del 

                                                                                                                          D.Lgs.39/1993 combinato con il CAD  



 

 

 

 

Allegato 1 

 

                                                                                 Alla Dirigente Scolastica  

Liceo “Carmine Sylos” 

                                                                                Bitonto 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura per il reclutamento dei Collaboratori Scolastici 

Progetto “Sinergia” - Piano Scuola Estate 2021 “Un ponte per il nuovo inizio” risorse l’art. 3, comma 

1, lett. a) del D.M. 2 marzo 2021, n. 48 “Criteri e parametri per l’assegnazione diretta alle istituzioni 

scolastiche, nonchè per la determinazione delle misure nazionali relative alla missione Istruzione 

Scolastica, a valere sul Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche”  

CUP H53D21000370001 

 

 

Il/La sottoscritto/a_________________________________________ nato/ a__________________  

il______________ prov______ e residente in______________________  via__________________  

___________________ cap__________  tel/cell ___________________ E-mail:_______________  

 

CHIEDE 

 

in riferimento all’avviso interno prot. n. 5112/2-8 del 20 agosto 2021 di poter svolgere le attività 

connesse all’incarico di seguito indicato con una crocetta:   

 

□Collaboratore Scolastico  

 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, allega il curriculum vitae in formato europeo e dichiara sotto la 

propria responsabilità  di aver preso visione del bando di cui sopra. 

 

Data, _______________                                                                   In fede __________________  

 

 

 

 

 

 

 


