
 

 

      Prot. n.5250/2-1                               Bitonto, 13/09/2022

                                                                                                                                                   

Al personale Docente 

 Al personale ATA 

All’albo pretorio/Circolari 

Circolare n. 11 

 

Oggetto: Notifica al personale scolastico del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, 

del Codice disciplinare e delle modifiche e integrazioni al DLGS n. 165/2001, concernenti le 

disposizioni relative al procedimento disciplinare. 

Si comunica che sul sito di questo Istituto, nella sezione Albo Pretorio e nella sezione “Codici 

disciplinari”, è pubblicato quanto indicato in oggetto. Tutto il personale scolastico è tenuto a 

prenderne visione. 

Sono pubblicati nell’ordine:  

1. Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni DPR n. 62/2013; 

2. Codice di comportamento del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca ai 

sensi dell'articolo 54 del D.Lgs. 165/01 e secondo le linee guida del D.P.R. 16 aprile 2013, 

n. 62; 

3. Circolare Ministeriale n. 88 del 08.11.2010 contenente le indicazioni e istruzioni per 

l’applicazione al personale della scuola delle nuove norme in materia disciplinare introdotte 

dal Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 con allegate le tabelle: 

 • Tabella 1 C.M. 88 – Procedimento disciplinare per tutto il personale scolastico ai sensi del 

D.Lgs.  150/2009 

 • Tabella 3 C.M. 88 – Personale docente: infrazioni, sanzioni disciplinari e sospensione 

cautelare; 

4. Schema di codice di condotta da adottare nella lotta contro le molestie sessuali; 

5. Per entrambe le categorie di personale: sanzioni disciplinari e le responsabilità dei 

dipendenti pubblici - dall’art. 67 all’art. 73 del D. Lgs n. 150/2009; 

6. Art. 28CCNL 2007: attività dei docenti; 

7. CCNL Personale comparto scuola- stralcio; 

8. Per il personale Docente: il codice disciplinare, recante l’indicazione delle infrazioni e 

relative sanzioni - dall’art. 492 all’art. 501 del D. Lgs. 16.4.1994, n. 297; 

9. Per il personale ATA: il codice disciplinare, recante l’indicazione delle infrazioni e relative 

sanzioni –Titolo III del C.C.N.L. 2016-18. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 FRANCESCA ROSARIA VITELLI 

                                                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 
 


